泸县人民政府专职消防队

2021 年度部门决算分析报告

一、单位情况

（一）基本情况

1．主要职能

2021年度，在县委、县政府、县财政局、县公安局、县应急局的正确领导、指引，全体人员共同努力下，单位坚持以执行预算为标准，以节约为重点，抓好单位财务管理工作，以求真务实的工作作风，严格遵守《行政事业单位会计制度》，财经纪律，为我单位管理和发展提供了优质的服务，较好地完成了2021年各项任务。

泸县人民政府专职消防队除承担消防类工作以外，同时承担综合性应急救援任务，逐步从单一消防救援格局转变为“一专多能、一队多职”的“1+N”综合性应急救援体系，提前践行党中央“全灾种、全天候、全领域、大应急”的救援机制。拓展为“一队六职”的多职能救援队伍，即火灾扑救的主力队、抢险救援的突击队、维稳处突的应急队、安全隐患的巡查队、消防知识的宣传队、人民群众的服务队,并先后成立起地震轻型搜救队、反恐应急处突队、供水分队、警卫安保分队、山岳救援分队、水上救援分队6支专业警种。包括地震等自然灾害，建筑施工事故、道路交通事故、空难等生产安全事故，恐怖袭击、群众遇险等社会安全事件的抢险救援任务，同时协助有关专业队伍做好水旱灾害、气象灾害、地质灾害、森林草原火灾、生物灾害、矿山事故、危险化学品事故、水上事故、环境污染、核与辐射事故和突发公共卫生事件等突发事件的抢险救援工作。

2、机构情况，包括当年变动情况及原因。

泸县人民政府专职消防队成立于1997年，成立之初主要担任灭火救援任务，2011年6月（在政府消防队基础上成立），由县政府调动，2015年开始警力置换试点，2017年12月原安监局代管的矿山救护队人员、业务全部由我队管理，进驻在玄滩片区中队，2019年机构改革，我队并入泸县应急局。由县公安局和县应急管理局双重管理。配有水罐消防车、水罐泡沫联用消防车、多功能抢险救援车，后援消防车、云梯消防车，建立了含有抢险救援类、破拆类、堵漏类、山岳救援类、搜救队、森林类、摘取马蜂窝等三千余件的装备物资。

3、人员情况，包括当年变动情况及原因。

现有编制191人，由事业编制人员21人和合同制队员170组成，下辖9个中队。1、2、3中队属大队直属中队，驻扎城区，负责县城城区和周边辖区各类突发事件的处置任务；4、5、6、8、9中队属片区中队，分别驻扎在玄滩片区、云锦片区和潮河、太伏片区，负责辖区内应急救援工作，其中8中队为2017年12月新收编的矿山救护队，驻地玄滩，与四中队合署办公，负责全县范围内矿井安全检查和各类矿山事故处置，7中队驻县委、县政府和政务服务大厅，负责日常警卫安保和突发事件处置。

（二）当年取得的主要事业成效。

概述单位工作开展情况及主要事业成效。
2021年1月1日至12月31日全大队共接警2324起，其中火灾373起，抢险救援176起，社会救助1760起，其他15起。共出动2802车10975人。典型案例：1、2021年6月23日泸县玉蟾街道工业园区C区德康模具一废弃设施发生燃烧，应急大队4车18人成功处置。2、2021年9月16日泸县福集镇发生6.0级地震，共出动284车1173人次，营救被困人员28人，疏散遇险群众300余人；安置点位共出动执勤力量329人次，车辆92台次，充分保护了各安置点共计3000余户8000余人住宿环境的消防安全。3、2021年10月20日厦蓉高速隆昌往泸县方向出站口附近发生连环车祸，并造成货车燃烧，应急大队6车25人成功处置。4、2021年12月3日14时30分泸县福集镇葛藤坡处2辆拖挂车相撞，导致1名人员被困驾驶室，应急大队2车10人成功将被困人员救出。5、2021年12月4日泸县玉蟾街道滨江华府小区一孩童掉落井下，应急大队2车9人成功将被困人员救出。
二、收入支出预算执行情况分析

（一）收入支出预算安排情况

2021年年初预算2025.11万元，较2020年年初预算2004.1万元增加了21.01万元，增加了1%。在预算资金执行过程中2021年调整预算数2115.39万元（其中本年预算拨款2021.34万元，上年财政应返还额度94.05万元），本年调增17.24万元，调增0.8%。调增原因调入2名正式人员。

（二）收入支出预算执行情况。

2021年财政预算拨款2115.39万元，比2020年预算拨款2655.83万元减少了540.44万元，减少了20%。其中基本支出1675.76万元，比上年1669.93万元，比上年增加了5.83万元，增加了3.5%。项目支出439.63万元，比上年925.9万元减少486.27万元，减少52.5%。2021年人员在2020年基础上增加了正式人员2人，2021年资金保运转，缩减了公用经费和项目经费。

1、收入支出与预算对比分析。

2021年基本支出年初预算1483.1万元，决算数1675.76万元，增加了192.66万元，减少13%（其中人员经费年初预算1076.79万元，决算数1408.5万元，增加30.8%；日常公用经费年初预算406.32万元，决算数267.25万元，减少139.07万元，减少34.23%）。项目支出年初预算542万元，决算数439.63万元，减少102.37万元，减少18.89%。培训费主要用于单位人员在省上应急管理提升培训，消防技能鉴定培训，矿山救护队技能提升培训等。

2、收入支出结构分析

2021年拨款收入总额2115.39万元：基本收入1675.76万元，占总收入79.2%。其中人员经费收入1408.5万元，占基本收入84%，公用经费收入267.25万元，占基本收入16%；项目收入439.63万元，占总收入20.8%。

3．支出按经济分类科目分析

（1）“三公”经费支出情况：2021年三公经费预算数85万元，决算数78.62万元。其中公务用车购置及运行维护费70.26万元（公务用车购置24.8万元,公务用车运行维护费45.46万元），公务接待费8.36万元。2021年三公经费78.65万元，2020年三公经费198.74万元，减少了119.92万元，减少了63.06%。减少主要原因是2020年购置大型消防车，2021年未购置。

（2）会议费支出情况：2021年会议费2.49万元，较2020年5.45万元，减少了2.96万元，减少了54.3%。因疫情影响，会议减少，而且视频会议增加，固会议费减少。

（3）培训费支出情况：2021年培训费11.48万元，较2020年18.16万元，减少了6.68万元，减少36.78%。主要原因2020年矿山救护培训属于一期培训，费用高，人员多，2021年属于复训。费用相对来说少一些。

4.财政拨款收入、支出分析。

2021年财政拨款收入2115.39万元（其中上年返还94.05万元）。基本收入1675.76万元，占收入总额79%，（其中：人员经费

1408.5万元，日常公用经费267.2万元），项目收入439.63万元，占总收入21%；2021年财政拨款支出2115.39万元。基本支出1675.76万元，占支出总额79%，（其中：人员经费1408.5万元，日常公用经费267.2万元），项目支出439.63万元，占总支出21%

（三）年末结转和结余情况。

2021年财政拨款收支分别2115.39万元，无余额结转。

（四）与预算支出相关的其他指标分析。

2021年主要固定资产增加248.11万元，主要包括车辆购置24.8万元，对讲机、指挥中心系统、无人机、消防器材、应急装备等。

（五）绩效目标完成情况。

2021根据预算绩效管理要求，我队在年初预算编制阶段，组织对2个项目开展了预算事前绩效评估。执行过程中，适时进行监控，执行完成后，对目标完成情况进行梳理总结。

按要求对2021部门整体支出开展绩效自评，从评价情况来看，2021我队部门整体支出绩效评价自查自评结果良好，全年基本支出保证了本单位正常运行和日常工作的正常开展，项目支出保障了重点工作，特殊工作开展，绩效目标得到了较好实现，绩效管理水平不断提高，绩效指标体系逐渐丰富和完善。2021各类救护、应急处突、维稳安保、灭火、灾害事故救援、社会救助2324起，接经济损失几百万元。

（六）当年预算执行及绩效管理中存在问题、原因及改进措施。

1.开源节流工作

我们通过决算后对财务进行分析，采取积极措施加以管理和梳理。加大财务管理方面的工作，更好控制好日常的公用经费以及单位三公经费支出，更好发挥财政资金作用。

2.加强对固定资产的管理

2021年新购置设备、装备、办公设备以及消防器材等固定资产，固定资产是单位开展业务及其它活动的重要物质条件，其种类繁多，规格不一。在这一管理上部分人不够重视，存在着重钱轻物，重采购轻管理的思想。今后要加强这方面管理，财务在平时的报销工作中，对那些该记入固定资产而没办理固定资产入库手续的，督促经办人及时进行固定资产登记，并定期与使用部门进行核对，确保帐实相符。2021年6月、12月通过清查盘点能够及时发现和堵塞管理中的漏洞，妥善处理和解决管理中出现的各种问题，制定出相应的改进措施，确保了固定资产的安全和完整。

3.加大日常财务收支管理

收支管理是一个单位财务管理工作的重中之重，加强收支管理，既是缓解资金供需矛盾，发展事业的需要，也是贯彻执行勤俭办一切事业方针的体现。为了加强这一管理，我单位建立健全了各项财务制度，这样财务日常工作就可以做到有法可依，有章可循，实现管理的规范化、制度化。对一切开支严格按财务制度办理，极大地提高了资金的使用效益，达到了节约支出的目的。

4.认真做好年终决算工作

年终决算是一项比较复杂和繁重的工作任务，主要是进行结清旧账，年终转账和记入新账，编制会计报表等。财务报表是反映单位财务状况和收支情况的书面文件，是财政部门和单位领导了解情况，掌握政策，消防队预算执行工作的重要资料，也是编制下年度财务收支预算的基础。所以我们非常重视这项工作，认真细致地搞好年终决算和编制各种会计报表。同时针对报表又撰写出了详尽的财务分析报告，对一年来的收支活动进行分析和研究，做出正确的评价，通过年终财务分析，总结出管理中的经验，揭示出存在的问题，以便改进财务管理工作，提高管理水平，也为领导的决策提供了依据。

泸县人民政府专职消防队财务分析指标

一、财务分析指标

泸县人民政府专消防队属于全额拨款事业单位。严格执行预算，量入为出最为重要。下面就2021年一些主要指标情况作如下汇报：

预算收入和支出完成率

预算收入完成率100%＝年终执行数2115.39万元/（年初预算数2025.1万元+年中预算调整-3.76万元+上年应返额度94.05万元）*100%

预算支出完成率100%＝年终执行数2115.39万元/（年初预算数2025.1万元+年中预算调整数-3.76万元+上年应返额度94.05万元）*100%

人员支出比率66.5%＝人员支出1408.5万元/事业支出2115.39*100%

公用支出比率12.63%＝公用支出267.25万元÷事业支出2115.39×100%

人均基本支出8.77万元＝（基本支出1675.76万元-离退休人员支出0）÷实际在编人数191人；附：包括人员各项工资以及五险二金和公用经费

资产负债率0%＝负债总额0万元÷资产总额2779万元×100%

财政拨款依存度100%＝财政拨款收入2115.39万元÷收入总额2115.39万×100%
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